GJALDSTOVAN

Utbjddingarskriv

Leitad verdur eftir veitara at standa fyri fgrleikamenning innan
verkatlanarleidslu a Gjaldstovuni

Um Gjaldstovuna

A Gjaldstovuni vilja vit gera Fgroyar effektivari.

Hetta stéra mal royna vit at lyfta a fleiri métum. Vit vilja, at okkara landsbuskapur er skynsamt figgjarstyrdur
vid neyvum figgjartglum. Vit vilja, at stovnar landsins skulu hava bestu og mest framkomnu kt-loysnir. Vit
vilja, at innkeyp hja landinum verdur kappingarutsett, so vit fda meira fyri peningin. Og so vilja vit ganga
undan at gera Fgroyar til eitt av mest talgildu samfelggum i heiminum.

A Gjaldstovuni starvast umleid 70 félk.

Okkum t@rvar

Fyri Gjaldstovuna er tad tydandi, at okkara starvsfélk menna fgrleikar innan verkaetlanararbeidi, baedi ta id
talan er um luttgku i verkaetlanum, verkaetlanarleidslu og sum limir i styrisbdlkum, vid ti endamali at:

e gkja fgrleikan hja stovninum at fremja verkeetlanir vid stgrri effektiviteti og gddsku
e skapa eina felags mentan, mal og fatan fyri verkeetlanum
o skapa eitt sterkt netverk millum verkaetlanarstarvsfolk.

Ti ynskir Gjaldstovan at bjéda ut undirvising i verkaetlanararbeidi. Undirvist verdur fyri starvsfélkunum a
stovninum.

Sattmali og karmar

Ein sattmali verdur gjgrdur vid ein veitara, sum skal bjéda fram navngivid starvsfélk, sum hevur allar teir
forleikar, okkum tgrva. Vit kundu hugsad okkum, at sami persdnur stendur fyri allari undirvisingini.

Veitarin verdur timalgntur fyri sitt arbeidi sambaert timaprisinum, id veitarin bjédar i sinum tilbodi.

Talan er sum utgangsstgdi um eingangsveiting, sum er lyst nidanfyri, men tad kann koma upp 4 tal at leingja
sattmalan vid fleiri uppgavum innan fgrleikamenning i verkaetlanararbeidi. Ti vilja vit hava ein pris fyri
eingangsveitingina og ein timapris fyri eyka timar. Sattmalatidarskeidid er ti sum Utgangsst@di i eitt ar vid
mgguleika fyri at leingja upp i try ar, um badir partar vilja tad.

Sattmalauppskot verdur hjalagt.
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Veitingin
Veitarin skal undirvisa hesum bélkum: Verkaetlanarluttakarum (3 leid 30 luttakarar), verkaetlanarleidarum (a

leid 15 luttakarum) og styrisbdélkalimum (& leid tiggju luttakarar). Vit imynda okkum, at undirvisingin og
Urtgkan fyri hvgnn bélk verdur henda:

Undirvising fyri verkeaetlanarluttakarar verdur skipad sum:

e eitt undirvisingarmodul 4 ein dag
o alt eftir tali av luttakarum ella mgguleikum, kunnu fleiri modul skipast.

Urtgkan fyri verkaetlanarluttakarar er at lzera:

e fakliga verkaetlanarterminologi
e at luttaka trygt verkaetlanarfakliga i framtidar verkaetlanum.

Undirvising fyri verkeetlanarleidarar verdur skipad sum:

e tvey undirvisingarmodul a tveir dagar, har uppgavur eru millum modulini
e coaching seansur millum tey tvey modulini til uppgdvurnar.

Urtgkan fyri verkaetlanarleidarar er at:

e laera at virka sum verkeaetlanarleidarar 4 verkaetlanum & stovninum
e hava grundarlag fyri at kunna verda gédkendir sum verkaetlanarleidarar eftir skeidid.

Undirvising fyri styrisbdlkalimum verdur skipad sum:

e eitt venjingarmodul a % dag
o eitt ella fleiri modul, alt eftir tali av luttakarum ella mgguleikum.

Urtgkan fyri styrisbélkalimir er at:
e kenna sin leiklut, dbyrgd og skyldur sum limir i styrisbélkum.
Harafturat vilja vit hava eina opna tilgongd, id gjarna tekur stgdi i ymsum modellum.

Planurin er, at undirvisingin verdur a heysti i 2025, eftir avtalu vid veitaran.

Minstukrgv til veitingina

Hesi krgv skal veitarin, sum tad minsta luka:

e  Mal Undirvising skal vera a annadhvgrt feroyskum ella donskum

o Tilfarid skal vera annadhvert 4 feroyskum ella donskum

e Royndir viskomandi skal hava minst tvey ara royndir vid verkaetlanarleidslu og undirvising innan
verkaetlanarleidslu

e Undirvist skal verda vid stgdi i altjdda standardum, so sum:

o IPMA/ICB
o PMI (ANSI standard)
o Agile metodir, m.a. Scrum, Half Double, SAFe
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Tilbod, sum ikki lika hesi minstukrgv, verda ikki tikin vid.

Tilbodid skal innihalda

Tilbodsgevi skal koma vid sinum bodi til leist, tilgongd og greida fra undirvising og uppgavum.

e |nnihaldid av modulum skal vera utgreinad

o Tilfar um klassiska og agila verkaetlanarleidslu
e Upplysingar um 3astgdiliga grundarlagid

e Lysing av undirvisingini og venjingunum.

CV hja undirvisara

e CV hja undirvisara vidé kunning um:
o Utbugving
o Royndir vid verkaetlanarleidslu (hvgrjar verkaetlanir hevur vidkomandi leitt, undir hesum
stgdd og torgreidleika)
o Royndir vid undirvising innan verkaetlanarleidslu (& hvgrjum stigi er undirvist 4, hvgrjum
malbélki er undirvist og hvussu leingi )
e C(Certifiseringsprégv innan verkeetlanarleidslu (um prégv finst)

Utfylt tilbodsblad vid:

e Samlad tilbod, har fylgjandi er Utgreinad:
o Tilbod fyri samlada veiting, har tal av timum (fyrireiking, undirvising og uppfylging) er

upplyst
o Tilbod fyri ein tima (eyka tima)

Prisirnir skulu verda uttan mvg.

Hvussu verdur vektad

Innkomnu tilbodini verda vektad soleidis: Gédska 50% og prisur 50%

Utrokningin fer fram & henda hatt:

Go60ska

Ut fra samladari meting av:

e Utbugving innan verkaetlanarleidslu

e Undirvising innan verkeaetlanarleidslu

e Royndum hja undirvisara innan verkaetlanarleidslu og undirvising i verkaetlanararbeidi
e Lysing av venjingum

o Astgdiliga grundarlagid
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e Heildarmynd

verdur stigatal 8 einum skala fra 1-50 givid, har 50 er haegsta stigatal. Ta id démsnevndin metir um tilbodini,
verda hesi vidurskifti vektad:

e Longd av Utbugving innan verkaetlanarleidslu og certificering

e Mongd av undirvising innan verksetlanararbeidi fyri liknandi stovhum

e Mongd av royndum hjd undirvisara innan verkeaetlanarleidslu

e Fjglbroytni, hugflog og nyhugsan i mun til venjingar og undirvising

o Astpdiliga grundarlagid er av nyggjari dagfesting

e Heildarmynd og annad vidkomandi, so sum ummeelid fra fyrrverandi kundum.

Vit gera vart vid, at hetta er okkara kvalitativa meting av gédsku, soleidis sum vit meta um innkomna tilfarid.

Timaprisur
Timaprisirnir verda vektadir soleidis:

o Tilbod fyri samlada veiting, har tal av timum (fyrireiking, undirvising og uppfylging o.a.) er
upplyst (80%)
o Tilbod fyri timapris (eyka timar, leysliga mett & 100 timar) (20%)

Tilbodid vid laegsta samlada timaprisi feer 50 stig. Hini tilbodini faa asett eitt stigatal eftir hesum frymli:
Tilbod vid laegsta timaprisi/timaprisur i tilbodi, id skal metast x 50.

Prisirnir skulu verda uttan mvg.

Dgmi um Utrokning

GAdska

Tilbod 1: Hesin veitarin skorar laegst, ti rdédgevararnir hava faar og ikki so vidkomandi royndir og fgrleikar og
hava ikki vidkomandi ella umfatandi Gtblgving. Hesin feer 20 stig.

Tilbod 2: Hesin veitarin skorar midal, ti royndir, fgrleikar og Utbugving er 8 einum midalgédum stigi. Hesin
feer 35 stig.

Tilbod 3: Hesin veitarin skorar haegst, ti radgevararnir hava teer bestu og drigvastu royndirnar, fgrleikarnir
og utbugvingina. Hesin feer 50 stig.

Prisur

Tilbod 1: Tilbodio vid laegsta prisi hja veitaranum er 50.000 kr. Hetta gevur 50 stig.
Tilbod 2: Naestlaegsta tilbodid er 65.000 kr. Hetta gevur 50.000/65.000 x 50 = 38,5 stig
Tilbod 3: Tridlaegsta tilbodid er 80.000 kr. Hetta gevur 500/80.000 x 50 = 31,5 stig

Samlad meting

Tilbod 1: Fgrleikar 20 stig + pris 50 stig = samlad meting a 70 stig.

Tilbod 2: Fgrleikar 35 stig + pris 38,5 stig = samlad meting 4 73,5 stig.

Tilbod 3: Fgrleikar 50 stig + pris 31,5 stig = samlad meting 4 81,5 stig. Hesin veitarin vinnur sostatt Utbodid.
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Sattmalin verdur tillutadur sambazert dsettu tillutanartreyt, sum er figgjarliga mest skynsama tilbodid i mun
til pris og gédsku/ferleikar.

Vidgerd av innkomnum tilbodum
Utbjédari letur upp innkomin tilbod aftana asettu tilbodsfreist. Utbjédari kannar eftir, um innkomnu
tilbodini lika form- og minstukrgv. Utbjédari kann, aftana tilbodsfreistina, venda seer til tilbodsgevarar fyri at

neyvlysa innihaldid i tilbodunum. At enda verda innkomin tilbod mett i trdd vid asettu tillutanartreyt.

Ta i0 utbjédari hevur tikid avgerd um tillutan av sattmalanum, verda allir tilbodsgevarar kunnadir
samstundis. Kunningin inniheldur eina fragreiding um avgerdina, harundir fyrimunir og vansar vid vinnandi

tilbodnum.

Hentar upplysingar

Tilbodsgevari hevur mgguleikan at faa fleiri upplysingar vid at seta skrivligar spurningar. Spurningar skulu
sendast til simunpetur@talgildu.fo

Spurningar, id eru settir fyri manadagin 26. februar 2025, kl. 12.00, verda svaradir i seinasta lagi tysdagin 28.
februar. 2025, kl. 12.00.

Spurningar verda svaradir skrivliga. Allir spurningar og @ll svar kunnu siggjast dulnevnd & keypsportal.fo

Tilbodsfreist og teldupostadressa til avhendan av tilbodi
Freist 5. juni 2025 kl. 12.00

Tilbod skulu sendast til keypsportal@gjaldstovan.fo



